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RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA DI LEGITTIMITA’ CONTABILE
SULLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
: CEDOLINO UNICO
A.S 2018-2019 - ESERCIZIO FINANZIARIO 2019

L DIRETTORE DEI SERVIZI GENERNERALI E AMMINSITRATIVI (D.S.G.A)

ai sensi e per gli effetti previsti dalla Circolare de]l MEF n.25 del 19-07-2012, concernente la
relazione tecnico-finanziaria e la compatibilita finanziaria dei contratti integrativi di istituto

ATTESTA
ai fini del controllo di competenza dei Revisori dei conti, previsto dall'art.40/bis, comma 1, del D.
Lvo n.165/2001 e successive modifiche e integrazioni, in riferimento all’ipotesi di contratto
integrativo di istituto siglata in data 31/05/2019:

- che la gestione delle risorse non risulta in contrasto con i vincoli di bilancio e non comporta oneri
aggiuntivi ai finanziamenti crogati alla scuola nel contesto delle assegnazioni spettanti e, in
riferimento al personale, non determina cffetti economici che trovano contabilizzazione e proposta
di certificazione all'esterno dei fondi per contrattazione integrativa;

- che quanto contenuto nel contratto integrativo in esame & dunque compatibile con gli stanziamenti
assegnati dal MIUR: la dotazione organica asseghata all’istituzione scolastica e il relativo grado di
complessita, seppur ad oggi non ancora riassegnati per I'A.S, 2018/2019 né caricati sul sistema
SICOGE; il CCNL 2016/2018 nelle parti in cui ha modificato il CCNL 29/11/2007; I'Tpotesi di
CCNI siglata in data 1/08/2018 dal Ministero e dalle OO.SS. rappresentative del comparto Scuola
incrente 1’assegnazione alle istituzioni scolastiche ed educative statali delle risorse destinate al
"Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa” 2018-2019; i finanziamenti comunicati dal
MIUR con la nota prot. n. 19270 del 28/09/2018 (periodo settembre-dicembre 2018 ¢
comunicazione preventiva risorse gennaio-agosto 2018), nello specifico ’assegnazione di risorse
finanziarie afferenti gli istituti contrattuali che compongono il “Fondo per il miglioramento
dell’offerta formativa” pari ad euro 60.142,72 (Fondo delle istituzioni scolastiche - FIS di cui
all’art. 40 comma 5 del CCNL del 19/04/2018, Funzioni strumentali, Incarichi specifici, Ore
eccedenti 1’orario settimanale d’obbligo effettuate in sostituzione dei colleghi assenti di cui all’art
30 del CCNL del 29/11/2017, attivita complementari di educazione fisica riguardanti anche attivita
progettuali di alfabetizzazione motoria e di avviamento alla pratica sportiva di alunni di scuola
primaria, misure incentivanti per progetti relativi alle Arce a rischio a forte processo immigratorio €
contro I’emarginazione scolastica di cui allrt.2 comma 2, quinta alinea del CCNL del 7/8/2014); la
nota MIUR Prot. n. 19270 del 28/09/2018 che riporta quanto segue (...) in attuazione del CCNL
comparto istruzione e ricerca siglato il 19/04/2018 e in particolare at sensi dell’art 40 comma 1 ¢
stato previsto, invece, che a decorrere dal corrente anno scolastico 2018-19, le risorse finanziarie
relative agli istituti contrattuali, definiti sulla base dei precedenti CCNL, confluiscono in un unico
fondo, denominato “Fondo pet il Miglioramento dell’offerta formativa” (...); e ancora: (...). Con
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note successive, la scrivente direzione generale comunichera 1’assegnazione di ulteriori risorse e
integrazioni di quelle succitate, ivi comprese le risorse finanziarie destinate alla valorizzazione del
personale docente, pagamento dei Coordinatori di educazione fisica presso gli USR, nonché
I’assegnazione delle risorse per finanziare le indennita di sostituzione del D.5.G.A (.);

La relazione & preceduta da una breve nota introduttiva, segue lo schema di relazione tecnico-
finanziaria di cui alla Circolare del MEF n.25 del 19-07-2012 e delle relative note applicative e si
compone da quattro moduli:

Modulo 1 - Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa
Modulo 1T - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa
Modulo III - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa

Modulo IV - Compatibilita economico-finanziaria ¢ modalitd di copertura degli oneri del Fondo con
riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

La presente relazione rinvia alle tabelle tecnico-finanziarie del contratto parte economica ¢ relativi
allegati che costituiscono parte integrante del presente documento di legittimita finanziaria.

La presente relazione & altresi corredata da documentazione ministeriale inerente le assegnazioni
FMOF 2018-2019,

Appendice alla presente relazione
- Intesa MIUR — Organizzazioni sindacali Uipotesi di CCNI siglata in 1/08/2018 dal
Ministero e dalle 00.SS dal Ministero e le QO.SS. rappresentative del comparto Scuola
inerente la determinazione degli importi unitari degli istituti contrattuali;
- nota prot. n. 19270 del 28/09/2018 (periodo settembre-dicembre 2018)e comunicazione
preventiva risorse gennaio-agosto 2018), compresa dotazione FMOF

Nota introduttiva alla relazione tecnico-finanziaria

La presente relazione, a corredo dell'ipotesi di contratto integrativo di istituto siglata in data 31-05-
2019 dalle 00.SS, dalle RSU e dal Dirigente Scolastico viene redatta al fine di ottencre la certificazione di
compatibilitd economico-finanziaria da parte dei competenti organi di controllo.

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERNERALI E AMMINSITRATIVI (D.S.G.A)

PREMESSO che Iipotesi di contratto integrativo per la ripartizione del fondo di istituto cui si
riferisce la presente relazione tecnico-finanziaria & stato siglato in data 31/05/2019;

VISTO il CCNL 2016/2018 nelle parti in cui ha modificato il CCNL 29/11/2007;

VISTI la sequenza contrattuale FIS 8/4/2008 — la sequenza ATA 25/7/2008 — il CCNL 2°
biennio 2008-2009 del 23/1/2009 — I’ Accordo MIUR - QOSS del 18/11/2009;

VISTA Vintesa MIUR — Organizzazioni sindacali Pipotesi di CCNI siglata in
1/08/2018 dal Ministero ¢ dalle QO.8S dal Ministero e le QO.SS.
rappresentative del comparto Scuola inerente la determinazione degli imporii
unitari degli istituti contrattuali;
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CONSIDERATI

CONSIDERATO

RIBADITO

RIBADITO

i finanziamenti comunicati dal MIUR con la nota . n. 19270 del 28/09/2018
relativa anche all’assegnazione delle risorse FMOF 2018-19 pari ad euro
60.142,72 (LD") 79809,38 (1.8%), come di seguito rappresentate per il
periodo settembre 2018 - agosto 2019;

a) euro 43.727,29 lordo dipendente (euro 58026,11 L.S) per il Fondo
delle istituzioni scolastiche, che in sede di contraftazione delle risorse
dovra rispettare i vincoli di cui all’articolo 40, comma 5 del CCNL del
19/04/2018;

b) eure 6.269,69 lordo dipendente (euro 8319,88 I.S) per le Funzioni
Strumentali all’ offerta formativa;

¢) euro 2.185,23 lordo dipendente (eurc 2899,80 L.S) per gli Incarichi
Specifici del personale ATA;

d) euro 3.500,30 lordo dipendente (euro 464490 L.S) per la
remunerazione delle Ore Eccedenti 1'orario settimanale d’obbligo,
effettuate in sostituzione di colleghi assenti di cui all’art.30 del CCNL
29/11/2007,

¢) euro 1.931,09 lordo dipendente (euro 2562,55 L.S} per la
remunerazione delle attivitq_complementari di_educazione fisica. Le
attivita realizzate dalla singola Istituzione Scolastica sono monitorate ai
soli fini conoscitivi attraverso un’apposita piattaforma informatica, sulla
quale si richiede I'indicazione della risorsa impiegata per ciascuna di esse
nell'anno scolastico di riferimento;

f) euro 2.529,12 lordo dipendente (euro 3356,14 1.S) destinate alle
misure incentivanti per progetti relativi alle Aree_a rischio, a forte
processo immigratorio e contro I’emarginazione scolastica di cui all’art. 2,
comma 2, quinta alinea del CCNL 7/8/2014;

g) euro 0,00 lordo dipendente per retribuire i turni notturni e festivi svolti dal
personale ATA ed educativo presso i Convitti ¢ gli Educandati;

che le risorse ripartite con il contratto integrativo in esame saranno gestite secondo le
modalita previste dall’art.2 comma 197 della legge 191/2009 Legge finanziaria 2010
“Cedolino Unico” e che saranno liquidate a seguito di effettivo
caricamento/disponibilita al sistema SICOGE del MEF delle somme assegnate
di competenza 2018-19;

che tutto cid citato in premessa e nei considerando costituisce parte integrante della
presente relazione come anche i documenti tecnici allegati alla contrattazione
d’istituto;

che la documentazione ministeriale, Nota MIUR di assegnazione 2018-2019 ¢
allegata in appendice alla presente relazione tecnico-finanziaria e costituisce parte
integrante della presente relazione;

! Importo al netto dell’TRAP e contributi previdenziali e assistenziali a carico dello Stato
% Gli importi al Lordo Stato sono calcolati LD*1,327
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RILEVATO che le risorse finanziarie di cui sopra sono dettagliate per ciascun istituto
contraftuale e che i compensi che sono stati definiti riguardano le attivita specificate
nelle relative tabelle del contratto integrativo e suoi allegati;

RILEVATO che per i compensi orari delle prestazioni riferiti alle attivita sono stati calcolati per

il personale docente e ATA sulla base degli importi indicati nelle tabelle n. 5 e 6 e
1.9 allegate al CCNL in data 29-11-2007 e della tabella @ aggiornata alla sequenza
contrattuale ATA del 25/7/2008.

RELAZIONA QUANTO SEGUE

. "Modulo I -La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa, in applicazione delle disposizioni del
MIUR- Comparto scuola, & quantificato negli importi di seguito dettagliati. La disponibilita delle
risorse, per I’anno scolastico di riferimento, & determinata secondo i parametri indicati nel prospetto
FMOF (Risorse fisse), ¢ dalle economie (risorse variabili) laddove presenti, al lordo dipendente e al
lordo stato. Di seguito riepilogativo delle risorse disponibili ai fini della contrattazione cosi come

dettagliato nell’ Allegato al contratto integrativo:

FIS totale = 43,727,29 (LD), 58026,11 L.S

TOTALE, FMOF 2018-19 = 60.142,72 (LD), 79809,38 (LS)

Di seguito prospetto di sintesi yelativo alle risorse ed alle relative finalizzazioni: Risorse 2018-19

Istituti giuridict Risorse FMOF Risorse FMOF
2018-19 2018-19
Lordo Dipendente Lordo STATO
per fe finalitd gia previste per il Fondo per PIstituzione scolastica ai | €43.727,29 € 58.026,11
sensi dell’art. 88 del CCNL 29/11/2007 con vincoli di cui
all’articolo 40, comma 5 del CCNL del 19/04/2018;
per le funzioni strumentali al piano dell’offerta formativa, (art. 33 | € 6.269,69 € 8.319,88
CCNL 29/11/2007)
per gli incarichi specifici del personale ATA, (art. 47 CCNL | € 2,185,23 €2.899,80
29/11/2007, comma 1 lettera b) come sostituito dall’art 1 della
sequenza confrattuale personale ATA 25/07/2007 ART 62 CCNL
2006/2009
per i compensi del personale insegnante di educazione fisica | € 1.931,09 €2.562,55
nell’avviamento alla pratica sportiva, (art. §7 CCNL 29/11/2007)
per le misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a | € 2.529,12 €3356,14
forte processo immigratorio e contro 'emarginazione scolastica di
cui all’art. 2, comma 2, quinta alinea del CCNL 7/8/2014;
FMOF SENZA ORE ECCEDENTI 56.642,42 75.164,48
Istituti givridici Risorse FMOF Risorse FMOF
2018-19 2018-19
Lordo Dipendente Lordo STATO
per i compensi ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi € 3.500,30 € 464490
assenti
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Istituti ghuridici Risorse FMOF Risorse FMOF
2018-19 2018-19
Lordo Dipendente Lordo STATO
TOTALE FMOF COMPRESE ORE ECCEDENTI 60.142,72 € 78.809,38

A titolo informativo, il BONUS DOCENTI - Fondo per la valorizzazione del personale docente - art.
1, comma 126, della legge 13 luglio 2015, n. 107 — A.S. 2018/2019 — di cui alla nota MIUR di
assegnazione finanziaria prot. n. 21185 del 24 ottobre 2018 & pari ad euro 16.698,73 (1.D),

(22.159,21 L.S)

Di seguito prospetto di sintesi relativo alle risorse ed alle relative finalizzazioni, con evidenza
dell’Indennita di Direzione D.S.G.A: Risorse 2018-19

Risorse FMOF Risorse FMOF
2018-19 2018-19
Lordo dipendente Lordo STATO
FIS n. 151 addetti - base di calcolo
M.LUR. n. 3 punti di erogazione Budget 2018/2019 43727,29| 58.026,11
Indennita D.5.G.A 5.280,00| 7006,56
TOTALE FIS
DISPONIBILE
CONTRATTATO 38.447,29151.019,55
Funzioni Strumentali DOCENTI F 5 2018-19 6.269 69 € 831988
Incarichi Specifici ATA I.52018-19 2.185,23|€ 2.899,80
AREE A RISCHIOQ
Aree a rischio 2018-19 2.529,12|3356,14
ATTIVITa SPORTIVA
Attivita sportiva 2018-19 1.931,09|2.562,55
Totale risorse disponibili FMOF
senza ore eccedenti 56.642,42175.164,48

Di seguito prospetto con evidenza ripartizione FIS DOCENTI e FIS ATA (A.A e C.S) al netto

dell’indennita di Direzione D.S.G.A

I"dzri‘””“ Indennitd| FIS fIs oS oS
. di TOTALE , FIS ATA . | FIS ATA
direzione | | . . s TOTALE | dacenti docenti
5.5.6A direzione | disponibile LS LD L.D LS L.S5
.L‘D. D.5.GA L.D ) ) '
' LS
5.280,00 | 7006,56 |38.447,2951.019,55|23.068,37 | 15.378,92 | 30 611,73 | 20.407.82
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FINALIZZAZIONI DOCENTI1

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra
attivita deliberata nell’ambito del POF

art.33 CCNL 29/11/2007 Funzioni strumentali al POF

6.269 69

Istituli giuridici Risorse FMOF Risorse FMOTF
2018-19 2018-19
Lordo Dipendente Lordo Stato
art, 88, comma 2, lettera a CCNL 29/11/2007) 2.600,00 3.450,20
Particolare impegno professionale in aula connesso alle
innovazioni e alla ricerca didattica ¢ flessibilita organizzativa e
didattica
art 88, comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007 12.130,00 16096,51
Attivita aggiuntive funzionali all’insegnamento
art.88, comma 2, lett.f) CCNL 29/11/2007 4.000,00 5308,00
Compensi attribuiti ai collaboratori del Dirigente scolastico
art, 88 comma 2 lettera k CCNL 29/11/2007 4,338,37 5.757,01

13

2.562,55

art. 87 CCNL 29/11/2007 1.931,09
Compensi per attivita complementari di educazione fisica
TOTALE FMOF docenti 31.269,15 41.494,16

Si riportano riferimenti dellistituto ginvidico DOCENTI aree a rischio per il quale si vinvia a

rogetto specifico.

Istituti giuridici Risorse  FMOF | Risorse FMOF
2018-19 2018-19
Lordo Lordo Stato
Dipendente

DOQCENTI per le misure incentivanti per progefti relativi alle aree a | € 2,.388,75 € 3.169,87

rischio, a forte processo immigratorie e contro Pemurginazione

scolastica di cui all’art. 2, comma 2, gquinta dalinea del CCNL

7/8/2014 (art 9 CCNL 29/11/201()

Atiivita di progertazione, supporto, monitoraggio
288,75 383,17

Attivita di insegnamento
2,100 2.786,70




. Relazione tecnico finanziaria del D.S.G A di legittimita contabile Contrattazione Integrativa 2018-19

FINALIZZAZIONI ATA
Istituti ginridici Risorse FMOF Risorse FMOF
2018-19 2018-19
Lordo Dipendente Lordo Stato

art. 88, comma 2 lett, ¢) CCNL 29/11/2007 725,00 AA 962,07 A.A
Prestazioni aggiuntive del personale ATA 5.625,00 C.S 746437 C.S
art. 88, comma 2 lett. k) CCNL 29/11/2007 4.006,98 A.A 531726 AA

5.021,94 C.S 6.664,12 C.8

Compensi per
M - 2

il personale ATA per ogni altra attivita

b}

, comma 1, le

art. 47 CCNL 29

Quota variabile dell’indennita di direzione DSGA

Incarichi specifici come sostituito dalla sequenza contrattuale 983,23 1304,74
personale ATA 25/7/2008
TOTALE FMOF ATA 17.564,15 23.307,62
Istituti ginridici Risorse MOF Risorse MOF
2018-19 2018-19
Lordo Dipendente Lordo Stato
art 88, comma 2, lett. i} e jy CCNL 29/11/2007 5.280,00 7.006,56

Si riportano riferimenti dellistituto giuridico ATA aree a rischio per il quale si vinvia a progetto
P 4 P q prog

specifico.

Istituti giuridici Risorse FMOF | Risorse ~ FMOF
2018-19 2017-18
Lordo Lordo Staio
Dipendente

ATA per le misure incentivanti per progetti relativi alle aree a | € 140,25 €186,11

rischio, a forte processo immigratorio e comtro I'emarginazione

scolastica di cui all’art, 2, comma 2, quinta alinea del CCNL

7/8/2014;

Di cui C.§ aree a rischio 75,00 €9952

Dicui A.4 aree a rischio 65,25 € 86,59

RIEPILOGO FINALIZZAZIONI DOCENTI E ATA

C (A+B) FIS finalizzato al netio dell Indennita D.S.G.A 38.447,29 51.019,55

D (A+B + Indennitd D.S.G.A) FIS 43,727,29 58.026,11

E Funzioni strumentali al POF 6.269,69 8.319,88

F Incarichi specifici ATA 2,185,23 2.899,80

(3 attivith educazione fisica 1.931,09 2.562,55

H. aree a rischio 2.529.12 3.356,14

I. Ore eccedenti docenti 3.500,30 4644,90

QUADRATURA FINALIZZAZIONE FMOF 2018 19

COMPKESE ECONOMIE 2018 19
' CDHEAF+GHHA -

- 79.80938
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Sezione I — Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita

ST RINVIA ALLE SEZIONI PRECEDNTI

Sezione IT — Risorse variabili
NULLA DA RILEVARE

Sezione 111 — Eventuali decurtazioni del fondo

NULLA DA RILEVARE

Sezione IV — Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione

Il fondo sottoposto a certificazione nel suo complesso (FMOF 2018-2019 di cui alle Note MIUR
gia citate ¢ stato quantificato come segue:

Risorse stabili - FMOF 2018-2019 (FIS, Funzioni Strumentali, Incarichi € 60.142,72 € 78.809,38

Specifici, Aree a Rischio, ore eccedenti colleghi assenti) (settembre 2018-

agosto 2019) (comprensivi dell’Indennita DSGA) |
€ 6014272 | € 6014272

TOTALE RISORSE STABILI e
€60.142,72 | €60.14272 ‘

Totale RISORSE CEDOLINO UNICO o e }

Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all’esterng del fondo

“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

D'éfiniz'i(;ne'.dél.le'p.(}iété di destinazione del Fondo Iiéi'.l.a contrattazione il'l.t_ég'i.‘.at_i.va' fRE

Sezione I - Destinazioni_non_disponibili alla contrattazione integrativa o comungque non
regolate specificamente dal Contratto Intesrativo sottopostio a certificazione

“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Sezione IT - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo
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Nei prospetti che seguono viene analiticamente delineata Ia destinazione/finalizzazione del Fondo
MOF 2018-2019 con il relativo impegno di spesa determinato al lordo dipendente per il cedolino
unico. Sono rappresentate le attivita elencate nel Contratto Integrativo di Tstituto con parte
finanziaria che costituisce parte integrante della presente relazione tecnico-finanziaria e a cui si
rinvia per ulteriore dettaglio. I compensi orari delle prestazioni riferiti alle attivitd sono stati
calcolati per il personale docente e ATA sulla base degli importi indicati nelle tabelle n. 5 e n. 6
allegate al CCNL in data 29-11-2007 e della tabella 9 aggiornata alla sequenza contrattuale ATA
del 25/7/2008. | dati nei prospetti, nella descrizione e nella quantificazione di spesa, sono coerenti
con la contrattazione integrativa di istituto in oggetto.

CEDOLINO UNICO - DESTINAZIONE/FINALIZZAZIONE FONDO DI ISTITUTO (FIS
DI CUI ALL’ART. 88 DEL CCNL 2007-2009})

PROSPETTO DI RIPARTIZIONE FIS 2018-19

I”d‘:i‘”'m Indennitd| FIS bs FIs FIs
o di TOTALE . | FIs ATA . | FIS ATA
direzione | , . . . TOTALE | docenti docenti
b.SEA direzione | disponibile Ls Lb L.D Ls L.s
5 | Ds6A L.D : : ‘
‘ L.S
5.280,00 | 7006,56 |38.447,29|51.019,55|23.068,37  19.378,92| 30 611,73 20.407.82

PROSPETTO DI DETTAGLIO
Istituti giridici Risorse FMOF Risorse FMOF
2018-19 2018-19
Lordo Dipendente Lordo Stato
art, 88, comma 2, Jettera a CCNL 29/11/2007) 2.600,00 3.450,20
Particolare impegno professionale in aula connesso alle
innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilitd organizzativa e
didattica
art 88, comma 2, leftera d) CCNL 29/11/2007 12.130,00 16096,51
Attivitd aggiuntive funzionali all’insegnamento
art.88, comma 2, lett.f) CCNL 29/11/2007 4,000,00 5308,00
Compensi attribuiti ai collaboratori del Dirigente scolastico
art. 88 comma 2 lettera k CCNL 29/11/2067 4.338,37 5.757,01
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra
attivitd deliberata nell’ambito del POF
art.33 CCNL 29/11/2007 Funzioni strumentali al POF 6,269,69 8.319,88
art. 87 CCNL 29/11/2007 1.931,09 2.562,55
Compensi per attivitd complementari di educazione fisica

9
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aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro
I’emarginazione scolastica di cui all’art. 2, comma 2, quinta
alinea del CCNL 7/8/2014

DOCENTI per le misure incentivanti per progetti relativi 2.388,75 3.169,87
alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro

I’emarginazione scolastica di cui all’art. 2, comma 2, quinta

alinea del CCNL 7/8/2014 (art 9 CCNL 29/11/2010)

art. 88, comma 2 lett. ¢) CCNL 29/11/2007 725,00 AA 962,07 A.A
Prestazioni aggiuntive del personale ATA 5.625,00 C.S 7464,37 C.5
art. 88, comma 2 lett. k) CCNL 29/11/2007 4.006,98 A.A 531726 A.A
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita | 5.021,94 C.S 6.664,12 C.S
deliberata nell’ambito del POF (Intensificazione)

art, 47 CCNL 29/11/2007, comma 1, lett.b) 1.202,00 1.595,06
Incarichi specifici come sostituito dalla sequenza | 983,23 1304,74
con{rattuale personale ATA 25/7/2008

ATA per le misure incentivanti per progetti relativi alle | € 140,25 € 186,11

CEDOLINO UNICO - ISTITUTT CONTRATTUALI DI CUI AGLI ART. 30 E 87 DEL CCNL 2007-2009

assenti

Istituti giuridici Risorse FMOF Risorse FMOF
2018-19 2018-19
Lorde Dipendente Lordo STATO
per i compensi ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi € 3.500,30 € 464490

Sezione I1 - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare

Voce non presente “Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per ]la

contrattazione integrativa sottoposto a certificazione

SI RUINVIA ALLE PRECEDENTI TABELLE

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”
P

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di

vincoli di carattere generale

I vincoli di carattere generale, imposti dalle assegnazioni ministeriali, dal POF e dalle tabelle
retributive previste dal vigente CCNL sono stati pienamente rispettati e gli impegni di spesa previsti
sono in essi contenuti come si evince dal quadro riepilogativo suindicato.

Modulo III

Schema generale l']aSSllIlthO del F ondo per la contrattazmne mtegratlva e confronto con 11
L cornspondente Fondo certificato dell’anno precedente S

NON PERTINENTE
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» Relazione tecnico finanziaria del D.S.G.A di legittimita contabile Contrattazione Integrativa 2018-19

Modulo IV

Compatlblllta economlco fmanzmrla e modahta d1 copertura degh oneri deI Fondo con .
s ~ riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilaneio © 70

Sezione I - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilitd economico-
finanziaria dell’ Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella
fase programmatoria della gestione

Tutte le somme relative al fondo delle risorse decentrate di cui alla nota MIUR n. 19270 del
28/09/2018 relativa anche all’assegnazione delle risorse FMOF 2018-19 settembre 2018-agosto
2019, previste nella fase di programmazione vengono allocate, per quanto di competenza
dell’istituzione scolastica, nella gestione del cedolino unico, al lordo dipendente, su specifico
capitolo di bilancio, attraverso 1 relativi piani gestionali ed i codici sottocompensi. Alla data della
presente relazione NON sono ancora pervenute le successive note di dettaglio di assegnazione,
riassegnazione ed erogazione delle risorse complessive.

Pertanto la sostenibilitd finanziaria & subordinata a quante sara evidenziato nel piano di
riparto sistema SPT congiuntamente a quanto sara comunicato nelle note MIUR di effettiva
erogazione e caricamento sui capitoli di bilancio di pertinenza di tutti gli istituti giuridici dei
quali si compone it MOF 2018-19.

Allo stato attuale dunque la sostenibilitd finanziaria ¢ attestata sulla base delle assegnazioni di
finanziamenti comunicati dal MIUR con la nota prot. n. 19270 del 28/09/2018 relativa
all’assegnazione delle risorse FMOF 2018-19, nello specifico per quel che concerne Cedolino
Unico — Assegnazione per gli istituti contrattuali.

FIS totale = 43.727,29 (D), 58.026,11 L.
TOTALE FMOF 2018-19 = 60.142,72 (LD), 79809,38 (LS)

Sezione 11 - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo
dell’anno precedente risulta rispettato

"“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”™

Sezione IF] - Verifica delle disponibilita finanziarie delP Amministrazione ai fini della
copertura delle diverse voci di destinazione de] Fondo

Tl totale del fondo MOF 2018-2019, di cui al finanziamento assegnato con la nota MIUR suindicata
e che sard reso disponibile con modalita di liquidazione CEDOLINO UNICO tramite il sistema
SICOGE, ¢ impegnato ai capitoli di bilancio che saranno caricati a sistema in coerenza con il
prospetto di cui alla sezione I del modulo IV e opportunamente destmato/ﬁnahzzato come
dettagliato alla sezione II del Modulo II. :

GA
Savino
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